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Desplaca’t amb seguretat / Unitat 1
1. INTRODUCCIO

Els desplacaments en el treball sén habituals en alguns llocs de feina; a més, cal
destacar que la normativa espanyola inclou com a accidents de treball els que es
produeixen en anar al lloc de treball o tornant-ne.

Es important destacar que els accidents laborals de transit sén una causa
significativa de mort i discapacitat en I'ambit laboral. Per tant, és fonamental tenir
coneixement d'aquest fet per poder prendre consciéncia sobre els riscs associats
a la mobilitat i estar en condicions de prendre mesures preventives per reduir
aquesta mena d'accidents.

En aquest curs, ens centram en els factors de risc que poden afectar els accidents
laborals derivats del transit en vehicles, tot i que també es proporcionen mesures
de prevencié en altres circumstancies (desplacaments a peu, en bicicleta...).

Aquesta unitat és introductoria per conéixer els conceptes basics que hem de
tenir en compte i que ens serviran per a la resta d'unitats del curs.

2. CONCEPTES BASICS
2.1 Prevencio de riscs laborals

Es el conjunt d'activitats adoptades o previstes en totes les fases d'activitat de
I'empresa per tal d'evitar o disminuir els riscs derivats del treball (article 4 de la
Llei de prevenci6 de riscs laborals).

L'objectiu principal de la prevenci6 és eliminar o disminuir la possibilitat de patir
agressions a la salut en el treball. Amb aquest objectiu, es defineixen els principis
generals de l'accié preventiva que s’ha d'aplicar en el treball i que han de vincular
les empreses, les administracions publiques i els mateixos treballadors i
treballadores.

Aquests principis figuren en l'article 15 de la Llei de prevencié:

a) Evitar els riscs.

b) Avaluar els riscs que no es poden evitar.

¢) Combatre els riscs a l'origen.

d) Adaptar el treball a la persona, tant pel que fa a la concepcié dels llocs de
treball com a l'elecci6 dels equips i els métodes de treball i, en particular, de
produccié, a fi d'atenuar el treball monoton i repetitiu i reduir-ne els efectes en la
salut.

e) Tenir en compte I'evolucio de la teécnica.

f) Substituir el que sigui perillés pel que comporti poc perill o cap.
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g) Planificar la prevencio i cercar un conjunt coherent que integri la técnica,
l'organitzacié del treball, les condicions de treball, les relacions socials i la
influéncia dels factors ambientals en el treball.

h) Adoptar mesures que anteposin la proteccié col-lectiva a la individual.

i) Donar les instruccions necessaries als treballadors i a les treballadores.

2.2 Accident de treball

La definici6 d'accident de treball és la que preveu l'article 156 del Reial decret
legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei general
de la Seguretat Social.

S'entén per accident de treball tota lesi6 corporal que el treballador o la
treballadora pateix en ocasié del treball que executa per compte daltri o a
consequencia d'aquest.

S’exclou com a accident de treball:

a) El que sigui per forca major aliena al treball, que no té cap relacié amb el treball
que s'executava en produir-se l'accident. No es consideren for¢ca major aliena al
treball la insolacio, els accidents per llamps i/o altres fendmens analegs de la
naturalesa.

b) El que s'ocasioni amb dol o imprudéncia temeraria del treballador o de la
treballadora accidentats.

2.3 Accidents laborals de transit o en desplacaments

En la definicié d'accident laboral s'inclouen expressament aquests quatre suposits
especifics relacionats amb els desplacaments:

1. Els accidents in itinere: son els que es produeixen en el trajecte habitual d'anar o
venir de la feina. En aquests casos, la jurisprudencia majoritaria entén que s’han
de produir una serie de circumstancies perque es consideri laboral:

1. Requisit teleologic: la finalitat del desplagament ha de ser la d'anar a la
feina o tornar-ne.

2. Requisit cronologic: I'accident s’ha de produir en un temps raonablement
logic a les hores d'entrada o de sortida de la feina, sense interrupcions per
motius particulars que puguin trencar la relacié de causalitat.

3. Requisit topografic: el trajecte utilitzat per al desplacament ha de ser
I'habitual i normal.

4. Requisit mecanic: el mitja de transport emprat ha de ser I'habitual i
adequat.
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Diferéncies entre accident de treball i accident de treball in itinere:

Accident de treball Accident de treball in itinere

Es presumeix, excepte prova en contra, | En aquest cas, és el treballador o la treballadora
sempre en les lesions que sofreixi el | quité la carrega de la prova per demostrar que
treballador o la treballadora en el temps i en | es compleixen els requisits perqué l'accident es
el lloc de treball. consideri accident.

2. Els accidents in mission: sén els que es produeixen en els desplacaments
derivats de l'activitat propia del lloc de feina dins de I'horari laboral. Per exemple,
els que experimenta el personal que fa feines externes (subalterns, manteniment,
inspectors...).

3. Accidents de conductor o conductora professional: sén els que es pateixen o
que estan provocats pel fet de considerar el vehicle com a centre de treball per
complir la seva feina habitual. Per exemple, en el cas de transportistes, taxistes,
conductors de serveis d'emergencia...

4. Els que es produeixin amb ocasié o a consequéncia de 'acompliment de carrecs
electius de caracter sindical, aixi com els que es produeixin en anar al lloc en qué
es duguin a terme les funcions propies d'aquests carrecs o en tornar-ne.

3. ACCIDENTS LABORALS DE TRANSIT

No tots els accidents de treball en els desplacaments es poden considerar
accidents de transit laboral. Es tracta d'una categoria especifica que esta
registrada i es notifica de manera especifica en el sistema d'accidents de la
Seguretat Social. En aquesta definicié no es preveuen les situacions en quée no hi
ha un vehicle implicat; per exemple, en casos en qué es produeixen accidents com
a vianant (com ara caigudes, relliscades, cops...).

Per considerar que un treballador o treballadora ha sofert un accident de transit,
s’han de complir les tres circumstancies seguents:

a) Es produeix, o té l'origen, en vies o terrenys en queé s'aplica la legislaci6é sobre
transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat viaria, que soén:

- Vies i terrenys publics aptes per a la circulacid, tant urbans com interurbans (per
exemple: autopistes, carreteres, carrers, carrils bici).

- Vies, diferents de les anteriors, que sén d'Us comu (per exemple: camins
agricoles, pistes forestals).

- Vies i terrenys privats que faci servir una col-lectivitat indeterminada d'usuaris.
Per exemple: aparcament d'un establiment public per a us dels clients, gratuit o
de pagament.
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b) Hi esta implicat algun vehicle en moviment. Es pot tractar de vehicles de motor
o de qualsevol altre que sigui apte per a la circulacié (cosa que inclou bicicletes,
ciclomotors i vehicles de maquina agricola, industrial o d'obra).

Dins d'aquest concepte, també es preveuen els accidents amb tramvies, trens i
altres vehicles de rails, sempre que es produeixin en els terrenys aptes per a la
circulacié.

¢) El treballador o la treballadora accidentats es troben en una de les
circumstancies seguents:

- Es conductor o conductora, o passatger o passatgera, d'un vehicle que s'ha vist
implicat en l'accident.

- Ha sofert els danys a consequéncia de l'accident de transit com a vianant, bé per
atropellament, bé per qualsevol altra circumstancia del transit.

La importancia d'aquesta mena d’accidents la podem determinar segons I'Informe
d'accidents laborals de transit de 2023, de I'Institut Nacional de Seguretat i Salut
en el Treball (INSST).

L'any 2023 es van registrar 75.979 accidents laborals de transit, que representen
un 11,7 % del total d’accidents de treball, amb un percentatge del 70,6 %
d'accidents in itinere.

En aquests accidents van morir 226 persones treballadores, cosa que representa
un 29,7 % dels accidents mortals de treball (dels quals 133 varen ser in itinere).

Respecte a la gravetat, el pes percentual dels accidents laborals de transit en els
accidents de treball lleus és de I'"11,6 %, i augmenta progressivament a mesura
que els accidents sén més greus: representen el 21,9 % dels accidents de treball
greus i, en el cas dels accidents de treball mortals, constitueixen el 29,7 %.

Mortals

Greus

Lleus

0 20 40 50 80 100

% No transit % Transit
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Grafic 1. Direccié General de Transit (DGT)

4. CONSEQUENCIES DELS ACCIDENTS DE TRANSIT

Els accidents de transit poden ocasionar diversos tipus de consequencies. Si tenim
en consideracié la persona que el pateix, podem distingir tres tipus de
consequencies:

4.1 Per al treballador o la treballadora

4.1.1 Fisiques: lesions que poden ser de gravetat diversa (lleus, greus i molt
greus).

4.1.2 Psicologiques: a consequéncia de l'estrés posttraumatic, com ara por de
tornar a conduir, de sortir al carrer, insomni, depressio...

4.1.3 Economiques: a causa de la possible perdua d’ingressos pels complements
al salari, amb consequeéncies de perdua de poder adquisitiu.

4.1.4 Laborals: per possibles incapacitats laborals i per les possibles dificultats per
reintegrar-se a la feina.

4.2 Per a 'empresa

4.2.1 Economiques i laborals: per possibles indemnitzacions, danys materials
soferts, reduccié de la productivitat, possibles sancions legals i perdua d’imatge
de I'empresa.

4.2.2 Legals: a causa de possibles demandes i per requeriments i sancions per
part de les autoritats laborals.

4.3 Per a la societat

4.3.1 Econdomiques: les derivades de l'atenci6 medica, rehabilitacio, perdua de
productivitat i altres despeses indirectes.

4.3.2 Socials: per una possible reduccié en la qualitat de vida de les persones
afectades i les seves families, disminucié de la seguretat viaria i augment de la
carrega per als serveis de salut.

5. ELEMENTS DE LES VIES DE CIRCULACIO

A continuacié, s'exposen alguns conceptes que cal coneixer o recordar per al
desenvolupament adequat d'aquest curs:

5.1 Calcada
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Es la part de la via destinada a la circulacié dels vehicles. Les vies poden tenir una
calcada o diverses i un carril o diversos que poden estar assenyalats o no amb
marques viaries.
5.2 Carrils
Sén les parts en que pot estar dividida una cal¢ada en la qual circulen els vehicles.

5.3 Voral

Es la part de la via que se situa a la vora exterior de la calcada (en castella, arcén).
Nomeés es pot usar en determinats casos.

5.4 Vorera o voravia

Es la part dels carrers o les carreteres destinada als vianants.

5.5 Mitjana

Es la zona de la carretera no destinada a la circulacié que separa les calcades.

5.6 Glorieta/rotonda

Es una intersecci6 especial en qué se circula al voltant d'una illeta central en sentit
giratori i que disposa de diverses interseccions de sortida i d'entrada per repartir
la circulacié.

5.7 Via urbana

Via publica situada dins d'un nucli urba, a l'interior dels limits d'una ciutat o poble.
5.8 Via interurbana

Carretera o cami public situat fora de poblat que serveix per connectar diferents
ciutats o nuclis de poblacio.

6. NORMATIVA ORIENTATIVA

- Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscs laborals

- Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text
refos de la Llei general de la Seguretat Social

- Reial decret legislatiu 6/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text
refés de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat
viaria

- Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova
el Reglament general de circulacié6 per a laplicacié i el desplegament
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del text articulat de la Llei sobre transit, circulaci6 de vehicles de
motor i seguretat viaria, aprovat pel Reial decret legislatiu
339/1990, de 2 de marg

- Reial decret 818/2009, de 8 de maig, pel qual saprova el
Reglament general de conductors

- Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament
general de vehicles
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