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UNITAT    6.   ANÀLISI   PRÀCTIC   I  REFLEXIÓ  SOBRE   LES  NOVETATS   INTRODUÏDES
PE R   LA   LLEI   39/2015. 

He volgut comentar i analitzar efectivament les novetats que introdueix la Llei 39/2015
al llarg de les unitats que componen la present activitat formativa com heu pogut ja
estudiar. 

Ja hem comentat en l'apartat sobre el còmput en dies hàbils la novetat introduïda per
la Llei 39/2015 respecte de l'establiment dels dissabtes com a dies inhàbils a l'efecte
de còmput de terminis al qual ens remetem.

També sobre la introducció del còmput de terminis per hores i per minuts, ja comentat i
tractat. 
 

D'allò més significatiu a destacar i, ja tractat, és en relació a les novetats introduïdes
en el que a Administració electrònica es refereix.
 
Suposa un avanç important pel que fa al registre electrònic i còmput de terminis per
dies, hores i minuts com ja analitzat. 

Pot resultar d'interès per a les persones jurídiques i així  també per a les persones
físiques quan actuen amb diligència i rapidesa per a les situacions, ja comentades, en
que el que arriba abans es beneficia per exemple per ser dels primers a presentar les
seves sol·licituds en els exemples analitzats. 
 
Pensem  que,  abans  de  l'entrada  en  vigor  de  la  Llei  39/2015,  en  presentar
documentació en format paper al registre, no ndicant aquest a més de la data, l'hora i
els minuts, podia faltar precisió suficient en l'ordre d'entrada de documentació en el
registre pels diferents interessats en un mateix procediment administratiu. 

Des que s'ha anat  incorporant  el  registre  en què,  efectivament,  consta  l'hora  i  els
minuts de registre això aporta precisió per a establir l'ordre d'entrada. 

Major precisió encara aporta quan és l'interessat, persona jurídica - i/o també per a les
persones  físiques  que  opten  per  relacionar-se  electrònicament  amb  les
Administracions  Públiques-,  qui  opera  telemàticament  amb  el  registre  electrònic  i
actuant amb diligència i rapidesa aconsegueix registrar d'entrada sense haver d'acudir
a cap oficina pública en l'horari més limitatiu d'atenció al públic presencial. 
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Exemple respecte de notificació efectuada per l'Administració amb còmput de terminis
expressada en dies, hores i minuts ho podem haver vist ja en el nostre treball quan
utilitzem l'eina estatal NOTIFICA per a efectuar notificacions electròniques. 

Quan hem realitzat el tràmit electrònic efectuant una notificació electrònica hem hagut
d'indicar  sobre  un  calendari  el  dia  de  fi  de  termini  per  a  accedir  a  la  notificació
electrònica  per  part  de  l'interessat  i  ens  apareix  en  pantalla  un  missatge  com  el
següent: 

La notificación estará disponible hasta las 23:59:59 del día introducido, expirando a las
00:00 del día siguiente. Solo aplica a Notificaciones Electrónicas. 
 
Vull insistir en la importància que l'Administració no es quedi enrere en el compliment
dels deures que imposa la Llei 39/2015 ja que probablement hem comprovat que les
persones, els ciutadans, en nombroses ocasions estan i estem ja preparats des de fa
molt  temps per a operar electrònicament amb les Administracions Públiques i  som
nosaltres, Administració, els qui a vegades seguim per darrere sense oferir el servei i
l'operativitat que ens imposa la Llei i que també exigeix la ciutadania, per a uns com a
obligació (persones jurídiques i persones físiques en els supòsits que la Llei estableix)
però també com a dret per a tots, persones jurídiques i persones físiques.

He gaudit preparant aquesta activitat formativa, espero que vosaltres hàgiu après més
del que ja sabíeu i li tragueu profit en el vostre treball i en el vostre ús personal.
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